附件：

2020年度巴南区招商投资促进工作考核方案

一、考核对象
《重庆市巴南区人民政府办公室关于分解落实2020年全区招商投资目标任务的通知》（巴南府办发〔2020〕50号）中的专业招商小组责任单位。考核分为园区平台公司组和区级部门组，满分为100分。
二、考核内容
（一）考核指标包括招商指标、投资指标2个方面，分别含正式合同额、到位资金2项指标。区属国有公司组2项指标分别占比50%、50%；区级部门组正式合同额指标占比100%，不考核到位资金。单位主要领导带队招商及项目策划储备只通报，不纳入考核。
（二）正式合同额指被考核单位当期纳入重庆市招商投资促进市对区考核统计的签约项目正式合同额。
（三）到位资金指被考核单位当期纳入重庆市招商投资促进市对区考核统计的招商项目今年的到位资金额。
三、计分规则
（一）正式合同额和到位资金按“完成率×考核指标权重”计算得分。
（二）正式合同额、到位资金完成率按“被考核单位纳入市对区考核统计额/目标额”计算，最高不超过100%。
（三）正式合同额以区级部门主导签约的项目，区级部门、落地区属国有公司均按投资额100%计；以区级部门积极参与研判推进签约的项目，区级部门按投资额50%计、园区平台公司按投资额100%计。
四、数据来源
（一）正式合同额由被考核单位诚信填报，由被考核单位线上提供投资合同。投资合同包括签字、盖章、日期、骑缝章等4个硬性要求及投资金额、建设内容、投资计划和时间、权利义务、违约责任等5个必备要素。
（二）纳入区统计局统计的固投项目的到位资金，由区统计局提供。未纳入的，由被考核单位线上提供项目转账银行回单。
五、工作机制
（一）实行周汇总，每周向区领导专报被考核单位新洽谈储备、重点跟进签约及促建开工项目的进展情况并召开招商项目调度会，统筹协调推进重点招商项目。
（二）实行月统计通报，被考核单位每月25日前将本月指标数据报送区招商投资局审核汇总。区招商投资局每月初对各园区平台公司分解当月需努力完成签约、跟进到位资金的目标任务，同时在工贸管委会等三大管委会上通报被考核单位招商投资指标完成情况。
（三）双月点评，双月在区政府常务会议、区委常委会议上，对被考核单位招商投资指标完成情况进行通报、点评。
（四）年终考核，按照考核细则严格逗硬打分，对超额完成目标任务的被考核单位及对区招商投资促建工作作出重要贡献的相关单位给予额外加分激励。
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巴南区2020年度招商投资促进工作考核指标

	类
别
	考核指标
	分指标及计算方式
	考核频次
	数据来源
	考核指标权重

	
	
	分指标
	计算方式
	
	
	区属国有
公司组
	区级部门组

	招
商
指
标
	正式
合同额
	被考核单位当期正式合同额完成率。
	完成率
	按完成率比例计算
	月度统计通报
双月点评
年度考核
	被考核单位诚信填报，接受抽查。
	50%
	100%

	投
资
指
标
	到位
资金
	被考核单位当期到位资金完成率。
	完成率
	按完成率比例计算
	
	纳入区统计局统计的固投项目的到位资金，由区统计局提供。未纳入的，由被考核单位线上提供项目转账银行回单。
	50%
	/
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