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一、指导思想
以深入贯彻党的十九大和十九届二中、三中全会精神、习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面落实习近平总书记视察重庆和参加重庆代表团审议时的重要讲话精神，坚持稳中求进工作总基调，建立全面规范透明、透明科学、约束有力的预算制度。坚持积极稳妥，有保有压，落实好“三大攻坚战”和“八大行动计划”。坚持尽力而为、量力而行，调整优化财政支出结构，切实增强财政的可持续性。继续深化预算改革，按照“完善管理制度，强化预算约束”的总体要求，规范全流程预算管理，提升财政资金绩效，确保区委区政府“两区两地一窗口”及“五个围绕”重大决策部署的落实。
 二、编制原则
以确保“量入为出、收支平衡、不列赤字”为前提遵循以下原则：一是收入预算要实事求是、积极稳妥，充分考虑税制改革调整、落实减税降费措施等因素的影响。二是支出预算有保有压、结构优化，认真贯彻全区决策部署，根据环保、农业等重点领域发展和项目实际情况，统筹安排重点支出。三是围绕“规范透明、标准科学”要求编细编实政府预算。严格落实财政部《支出经济分类科目改革方案》（财预〔2017〕98号）文件精神，预算编制严格实施两套支出经济分类科目，切实保证预算、核算、支付一致性，提高预算编制精确性。基本支出编制上，参照《巴南区财政局关于编制2019年部门预算的通知》执行，项目支出编制上，结合财力控制数，按照“项目视财力，不得编赤字”原则编制。四是推进财政资金统筹使用，提高有限资源配置效率，有力统筹预算结转结余。
三、基本情况
我单位党政综合办事机构6个（党政办、经济发展科、社会事务科、综合治理管理办公室、规划建设管理环保办公室、食品药品监督管理所），公益性事业机构5个（农业服务中心、文化体育服务中心、财政所、社会保障服务所、畜牧兽医站），其他派出机构2个（司法所、城市管理执法中队）。单位公务用车核定4辆，实有4辆。一品街道行政编制，核定编制30人，实际31人，超编1人；司法编制核编2人，实际在编2人；机关工勤核定1人，实际在编1人；参公单位财政所核定编制5人，实际在编4人；参公单位城市管理执法支队一品中队核定编制3人，实际在编3人；事业单位农服中心核定编制11人，实际在编10人，2019年年初村官转正1人；文体中心核定编制7人，实际在编7人；社保所核定编制8人，实际在编8人；畜牧兽医站核定编制6人，实际在编5人；
四、一般公共预算收支情况
（一）一般公共预算收入
2019年一般公共预算收入总计2738.37万元，全部为上级补助收入，其中一般性转移支付收入2694.40万元，提前下达的专项转移支付收入351.75万元；专项上解307.78万元；上年结余收入0元。
（二）一般公共预算支出
2019年一般公共预算支出2738.37万元，其中本级支出2738.37万元。本级支出安排情况：一般公共服务支出1023.2万元，公共安全33.31万元，文化体育与传媒支出90.92万元，社会保障和就业支出753.46万元，医疗卫生支出122.82万元，节能环保支出0万元，城乡社区支出138.86万元，农林水支出486.57万元，住房保障支出89.23万元，预备费0万元，其他支出0万元。其中：
1.基本支出1676.02万元，其中：人员待遇（含工资津补贴、绩效、目标考核、平时考核等）1304.06万元、汽车运行经费20万元、公用经费314.56万元、临聘人员37.40万元。
按政府预算经济科目分类，其中机关工资福利支出1135.66万元，机关商品和服务支出536.3万元，对个人和家庭的补助4.06万元。
2.项目支出1062.35万元，其中：安全稳定经费35万元、治安巡逻经费23万元、市政维护经费107.5万元、乡村道路经费30万元、文体活动经费10万元、三防支出经费16万元、义务兵优待金20万元、殡改经费4.5万元、残疾人两项补贴20.8万元、民兵工作经费10万元、精神病人医药费经费7.08万元、敬老院运行及人员经费33.62万元、下划畜牧兽医站项目经费17.2万元、民政优抚定补296.28万元、优抚对象医疗费补助10.32万元、村居干部补助383.14万元、原乡镇企业录用干部补差7.92万元、80岁以上高龄补贴12万元、村居社保协管员经费3.6万元、村社食品药品协管员经费5.4万元、农村道路交通安全劝导站9万元。（注：特有事务支出与预计的上解支出品迭后，剩余部分可按街道实际预算到各个项目）。
提前下达的专项转移支付351.75万元，其中：村居社保协管员经费3.6万元，村社食品药品协管员经费5.4万元，残疾人两项补贴23.75万元，高龄失能老年人养老服务补贴6.07万元，80岁老年人营养补贴12.62万元，原乡镇企业局录用干部退休待遇补差7.92万元。特困人员照料补贴1.62万元，村社组织运转经费235.03万元，民政优抚定补增支经费26.56万元，特困人员供养增支经费29.18万元。
五、“三公”经费预算情况
2019年 “三公”经费预算30万元，比上年预算减少40万元，下降25%。一是公务接待费预算10万元，比上年预算减少20万元，下降50%；二是公务用车购置及运行维护费预算20万元，与上年预算20万元相同，都属于公务用车运行维护费预算。
六、完成2019年政府预算任务的主要工作措施
一是加强政治学习，紧跟政策导向。
认真学习贯彻党的十九大和十九届中、三中全会精神和习近平新时代中国特色社会主义思想，深入贯彻习近平总书记视察重庆和参加重庆代表团审议时的重要讲话精神，紧跟上级政策导向，坚持稳中求进，按照“完善管理制度，强化预算约束”的总体要求，规范预算管理，提升财政资金绩效，确保上级重大决策部署的落实。
二是加强业务学习，提高专业水平。
认真学习《中华人民共和国预算法》和《重庆市预算审查监督条例》等有关法律法规，掌握学习政策法规动向，严格执行新的行政事业单位会计准则和会计制度，强化理财观念，不断提高财务工作人员的业务水平。
三是加强预算管理，强化预算执行。
坚持勤俭节约的原则，加强预算管理力度，优化支出结构，贯彻落实好“量入为出、收支平衡”，“尽力而为、量力而行”，“基本支出应保尽保”，“项目支出突出重点、有保有压”的预算原则，提高预算执行力，继续发挥好财政在经济发展中的引导作用。

